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MAMUJUKEREN SATUKALILAGI CALON BUPATI DAN WAKIL BUPATI MAMUJU 2024 - 2029

MAMUJU KEREN
(Kreatif, Edukatif, Ramah, Energik, Nyaman)

[ Menyelenggarakan Tata Kelola Pemerintahan yang Baik

' Mewujudkan Daya Saing Ekonomi Daerah Berbasis Potensi Lokal

' Mewujudkan Aksesibilitas dan Kualitas Pelayanan Bidang Pendidikan,
Kesehatan dan Sosial

4 Mewujudkan Daerah yang Beradab dengan mengedepankan Pendekatan
Kearifan Lokal, Budaya serta Agama

Meningkatkan Kuantitas dan Kualitas Infrastruktur Fisik dan Ekonomi

PROGRAM

KREATIF : Kota Kreatif Tanpa Batas

1. Memberikan Bantuan Bagi UMKM dan Memfasilitasi Pengembangan Industri Rumah Tangga serta
Pengembangan Pusat Kuliner Kota Mamuju

2. Jaminan Perlindungan Ketenagakerjaan bagi Pekerja Rentan, Pekerja Keagamaan Non Formal,
Pekerja Sosial dan Pelatihan Tenaga Kerja Muda

3. Pengembangan Produksi dan Pemasaran Pertanian, Perkebunan, Perikanan, Peternakan melalui
Pendekatan Teknologi Tepat Guna

4. Layanan Kependudukan Berbasis Desa dan Kelurahan serta Sarana Kesehatan

5. Digitalisasi Pemerintahan dan Optimalisasi Pelaksanaan e-Government

6. Melanjutkan Pemberian Tunjangan Tambahan Penghasilan Bagi ASN berbasis SIKEREN

7. Pengembangan Objek Wisata

EDUKATIF : Pendidikan yang Berkualitas Untuk Setiap Warga

L Memastikan Ketersediaan Anggaran Pendidikan Minimal Sebesar 20% Terhadap APBD

2. Pemberian Pakaian Seragam Gratis bagi Peserta Didik yang Kurang Mampu

3. Pemberian Beasiswa

4. Optimalisasi PAUD SIOLA

5. Tuntas Anak Tidak Sekolah (ATS)

6. Dukungan bagi Lembaga dan Peserta Didik (Pendidikan Swasta SD/Sederajat, SMP/Sederajat
dan Yayasan Pendidikan)

7. Optimalisasi Pendidikan Inklusi

8. Pengangkatan Tenaga Pendidik dan Kependidikan

RAMAH: Wajah Kota yang Ramah Untuk Semua Warga

L. Kenyamanan Investasi (Penyederhanaan Proses dan Jaminan Kepastian)
2. Pembinaan Aktivitas Keagamaan

3. 1Desa, 1 Lembaga Tahfiz

4, Islamic Center

5. Satuan Tugas (SATGAS) KEREN

6. Menciptakan Kawasan Terbuka Hijau untuk Masyarakat

7. Penguatan Kelembagaan Adat Di Kabupaten Mamuju

ENERGIK: Semua yang Sehat Terlayani, Semua yang Sakit Diobati

L Kesehatan Gratis (UHC)

2. Peningkatan Kualitas Layanan Kesehatan

3. 1DesalAmbulance

4, 1Desa / Kelurahan 1 Bidan

5. 1Desa/ Kelurahan 1 Perawat

6. 2 Dokter 1 Puskesmas

7. Intervensi Penurunan Angka Stunting (Penyediaan Makanan Tambahan)
8. Optimalisasi Peran Posyandu

9. Sport Center

10. Dukungan Pembinaan Pemuda dan Olahraga

NYAMAN : Bahagia Warganya Nyaman Kotanya

L. Kota KEREN

2. Membangun Akses Jalan dan Jembatan yang Menghubungkan Desa dengan Pusat-Pusat Kegiatan
3. Pembangunan Jaringan Irigasi

4, Pembangunan dan Rehabilitasi Drainase

5. Pembangunan Infrastruktur Ramah Difabel

6. Optimalisasi Layanan PDAM

7. Mamuju Kota Adipura

8. Penguatan Public Safety Canter (PSC)
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Terwujudnya Kabupaten Mamuju
Adil, Maju dan Berkelanjutan

MISI

Membentuk Masyarakat yang
1 Harmonis, Dalam Kerukunan
Kehidupan Beragama

Meningkatkan Manusia yang
berbudaya, Mandiri, Cerdas,
berkualitas dan mutu dalam
Kesehatan dan Pendidikan yang
berdaya Saing

L

Meningkatkan Pertumbuhan
3 dan Pemerataan Pembangunan
" berbasis lingkungan dan tata
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© Meningkatkan Produktifitas

4 ' Desa dan Daya Saing ekonomi
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| Meningkatkan Tata Kelola
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